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Broj t,
Datum,

Na osnovu 6lana 12.Zakona o javnim preduzecima u FB|H (,,SluZbene novine FBiH, br. g/05, g1i0g,
22109 i 109112), 6lana 48. Statuta KJKP ,,RAD* d.o.o. Sarajevo-predi$6eni tekst, br. 14g1t23 od
20.01.2023. godine iOdluke Nadzornog odbora, broj:24251123od05.12.2029. godine, Nadzorniodbor
KJKP *RAD' d.o.o. Sarajevo, raspisuje:

KONKURS
za izbor i imenovanje direktora KJKP ,,RAD,, d.o.o. Sarajevo

I Predmet konkursa

Raspisuje se konkurs zaizbor iimenovanje direktora KJKP,,RAD'd.o.o. sarajevo

ll Mandat

Mandat direktora Preduze6a je 6etiri godine.

lsto lice mo2e biti imenovano za direktora Preduze6a vi5e puta bez ogranidenja.

Polo2aj, ovla5tenja, odgovornosti i druga prava direktora Preduze6a ureduju se ugovorom izmedu
Nadzornog odbora i direktora Preduze6a u skladu sa vaze6im propisima.

lll Opis pozicije

Direktor je odgovoran i nadleZan da:
a) predsjedava Upravom;
b) zastupa i predstavlja Preduze6e i odgovara za zakonitost poslovanja i rada u preduze6u;
c) rukovodi procesom rada i poslovanjem preduze6a;
d) predlaZe razvojnu i poslovnu politiku;
e) predlaZe i poduzima mjere, izdaje naloge i uputstva, kojima se osigurava funkcionisanje i

sigurnost Preduze6a;

0 donosi pojedinadne akte u skladu s opcim aktima preduze6a;
g) izvr5ava i osigurava provodenje odluka organa preduze6a;
h) odluduje o potrebi za radom i rasporedivanju radnika;
D odluduje o razvoju ljudskih resursa, edukaciji, o potrebi zapo$ljavanja novih radnika, u skladu s

planovima poslovanja;
j) potpisuje akte koje donosi Uprava;
k) odluduje o slu2benim putovanjima izvrsnih direktora i radnika;
l) odluduje o pravima i odgovornostima radnika u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorima

ipravilnicima;
m) zakljuduje ugovore i poduzima druge pravne radnje u skladu sa zakonom;
n) donosi cjenovnik za usluge koje nisu u nadreznosti Vrade Kantona.

Transakcijski raduni
UniCredit Bank d.d. Sarajevo: 3389002208077649
lntesa Sanpaolo Banka d.d. BiH:'1540011100043893

Certifikat ISO 900'l:201 5 i ISO 14001 201 5 za podrudje primjene
Javna higilena (prikupljanje, reciktiranje, odvoz i od aganle otpada,
aiSienje i odriavanje lavnih povraina) sanacila i rekonstrukcija javno
prometnih povrS na. proizvodnla asfalta upravljanjem saobracajem u
mirovanju



lV Uslovi za imenovanje:

a) Opci uslovi
1' da je drZavljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o drZavljanstvu ne starije od 3 mjeseca,

original ili ovjerena kopija istog),
2. daje osoba starija od 18 godina (dokaz: lzvodiz matidne knjige rodenih, original ili ovjerena kopija

istog)
3. da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova na koje se prijavljuje (dokaz: ljekarsko uvjerenje,

original ili ovjerena kopija)
4. da nije osudivan za.krividno djelo i za prekr5aj nespojiv s funkcijom direktora Preduze6a, 5 godina

od dana pravosnaZnosti presude, iskljucujuci vrijeme zatvorslie kazne (dokaz: potpisana-iflava
ovjerena od strane nadle2nog op6inskog organa ili od strane notara, ne starija od i mjeseca), 

'

5. da mu presudom nije zabranjeno obavljanje aktivnosti iz nadleZnosti Uprive (dokiz: pot[isana
izlava ovjerena od strane nadleZnog.opcinskog organa ili od strane notara, ne starija od 3 mjeseca),

6. da ne vr5i funkciju predsjednika ili 6lana nadzornog ili upravnog odbora u drugom predu}ecu sa
ve6inskim dr2avnim kapitalom ili instituciji (dokaz: fotpisana iliva ovjerena od strane nadleZnog
opcinskog organa ili od strane notara, ne starija od 3 mjeseca);-

7 ' da ne vrSi funkciju u politidkoj stranci (dokaz: potpisana izlava ovjerena od strane nadleZnog
_ opcinskog organa, ili od strane notara, ne starija od 3 mjeseca);
8. da nema privatnifinansijski interes u KJKP,,RAD" d.o.o. Sarajevo (dokaz: potpisana ilavaovjerena

od strane nadleZnog opcinskog organa ili od strane notara, ne starija od 3 mjeseca),
9. da se na kandidata ne odnosi dlan lX 1. Ustava Bosne i Hercegovine (dokaz: potpisana izjava od

strane nadle2nog op6inskog organa ili od strane notara, ne starijL od 3 mjeseca),
10. da nije izabrani zvanidnik, nosilac funkcije ili savjetnik koji obavlja javne tunt<cr1e u institucijama vlasti

(dokaz: potpisana ilava ovjerena od strane nadleZnog opcinirog organa ili od strane notara, ne
starija od 3 mjeseca),

11. da ne postoje druge zakonske smetnje ,a obavljanje funkcije direktora Preduze6a (dokaz: potpisana
ilava ovjerena od strane nadleZnog opcinskog organa ili o-d strane notara, ne starija od 3 mjeseca).

b) Posebni uslovi:
- da ima VSS - Vll stepen strudne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koje se

vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treieg ciklusa Bolonjskog iistema studiianla,
fakultet tehnidkog smjera ili dru5tvenog smjera;- da ima najmanje 8 (osam) godina radnog iskustva u struci, od 6ega najmanje 5 (pet) godina na
rukovodnim poslovima, nakon sticanja univerzitetske diplome, Jdnosno visokog oirazovania
(dokaz: Potvrda ili Uvjerenje Poslodavca o obavljanju poslova u svojoj struci ili UvjerJnje nadleZnog
Zavoda za penziono invalidsko osiguranje ili Poiezne uprave sa Potvrdom o tumadenju Sifre
zanimanja, original iliovjerena kopija. Potvrda ili Uvjerenje Poslodavca treba da sadrZi ime i piezime,
opis posla, stepen stru6ne spreme ivremenski period obavljanja istog);- da u pisanojformi ponudi program rada i razvqa Preduze6au manoainom periodu (dokaz:program
rada i razvoja Preduzeca);

- da ima iskustvo i strudna znania od znadaja. za rad i poslovanje KJKP ,,MDu d.o.o. Sarajevo (dokaz:
potpisana iziava ovjerena od strane nadleZnog opcinskog organa ili od strane notara, ne starija od
3 mjeseca);

- da je prosao odgovaraju6e usavrsavanje u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima i Uredbom o
usavr5avanju predsjednika i dlanova nadzornog odbora i uprava privrednih dru5tava sa ude56em
lrzaynog kapitala iz nadleZnosti Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo,, broj:
34119), odnosno da preuzima obavezu da usavr5avanje obavi u roku predvidenom navedenom
Uredbom (dokaz: ovjerena kopija Certifikata o zavr5enom usavr5avanju izdata od strane nadleZnog
organa/Komore ili lzjava potpisana iovjerena od strane nadleZnog organa kojom kandidat izlavllule
da preuzima obavezu da usavr5avanje obavi u roku predvidenom Uredbom o usavr5avanju
predsjednika i dlanova nadzornih odbora i uprava priviednih dru5tava sa u6e56em drZavnog
kapitala).

Transakcijski raduni:
Unicred t Bank d.d. Sarajevo: 338900220,077647
lntesa Sanpaolo Banka d.d BiH: i540011100043893
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Certifikat ISO 9001 :201 5 i tSO 140A1 2A1S za podtudje primjene
Javna higilena (prikupljanje, recikliranje, odvoz i odtaganle oipada,
6iaienle i odr2avanje javnih povrsina) sanacija i rekonstrukcija javno
prometnih povriina. proizvodnja asfalta, upravljanjem saobraiijem u
mrrovanlu



V Potrebni dokumenti:

Kandidati su duZni dostaviti:
- potpisanu prijavu na Konkurs;
- CV sa adresom i kontakt telefonom;
- dokumente kojima se dokazuje ispunjavanje op6ih i posebnih uslova iz tadke lV original ili ovjerena

kopija po definisanim ta6kama,

Napomena:
Kandidat koji bude izabran za direktora Preduzeca, a prije zakljudivanja ugovora, duZan je dostaviti
ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za pozicrlu direktora ,Z xoiu je konlurisao pri
preuzimanju duZnosti direktora.

Komisija za izbor i imenovanje direktora Preduze6a zadriava pravo provjere svih podataka iz izjava i
drugih dokumenata kandidata.
Prijave kandidata sa kojima se ne stupi u kontakt u roku od deset dana od dana istek a roka za
podno5enje prijava, ne6e se uzimati u razmatranje u daljem postupku izbora. Komisija 6e sa
kandidatima koji ispunjavaju uslove obaviti intervju.
Pozvani kandidati koji ne pristupe zakazanom intrervjuu, smatrat ie se da su odustali od Konkursa.
Komisija 6e Nadzornom odboru dostaviti lzvje5taj si prijedlogom za izbor direktora preduze6a u roku
od 30 dana od dana isteka Konkursa.
Nadzorni odbor moZe obaviti ponovni intervju sa nekim od kandidata ukoliko ocijeni da postoje razlozi
zato.
Nadzorni odbor ce izvr5iti izbor i imenovanje i obezbijediti javno objavljivanje kona6nog imenovanja
direktora Preduzeca.

W Rok za podno5enje prijava:

Konkurs ostaje otvoren 10 (deset) dana, od dana njegovog posljednjeg objavljivanja.
Konkurs 6e biti objavljen u "sluZbenim novinama Fediracrye Bolne i tier"Lgorinei, u jednim dnevnim
novinama i na web stranici preduze6a

Prijavu sa traZenom dokumentacijom dostaviti li6no ili preporudeno poitom na adresu:

KJKP "RAD" d.o.o. SARAJEVO,
Ul. Paromlinska br. 57, 71000 Sarajevo

sa naznakom:

"PRIJAVA NA KONKURS zA lzBoR I tMENovANJE DIREKTORA KJKp (.RAD,, d.o.o.
SARAJEVO - OTVARA KOMISIJA"

Na poledini koverte naznaditi ime i prezime, te adresu podnosioca prijave.
Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave ne6e se uzeti u razmatrarye.
Napomena: PriloZena dokumentacija ne6e se vra6ati, osim kandidatima koju su istu dostavili u originalu
i na pismenizahtjev.

i odbo P RAD" d.o.o. Sarajevo

Transakcijski raduni:
UniCredit Bank d.d. Sarajevo: 3389002208077649
lntesa Sanpaolo Banka d.d. BiH: 1 54001 1 1 00043893

Certifikat ISO 9001:2015 i tSO 14A01 2O1Sza podruaje primjene
Javna higilena (prikupljanje, reciktiranje, odvoz i odtaganje oipada,
aiicenje i odr:avanje javnih povrsina) sanacila i rekonstrukcija javno
prcmetnih povrSina proizvodnja asfalta upravljanjem saobracajem u
mirovanju
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