RAO Kantonalno javno komunalno preduzeée “RAD” d.o.o.

Paromlinska 57, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

* Telefon: Centrala 033/658-038; Fax: 033/656-812 ; Eko telefon: 033/660-000
E-mail: jkpradsa@bih.net.ba; Web: www.rad.com.ba; Viber i WhatsApp poruke: 062/220-330
ID broj: 4200316890001, PDV broj: 200316890001, Poreski broj: 0170010500, Sifra djelatnosti: 38.11
Preduzece registrovano kod: Kantonalni sud u Sarajevu, RjeSenje broj U/l 1664/89, Matiéni reg.broj 1-1819

Broj: 02-06-12- ASXJ 124.

U skladu sa Zakonom o radu FBiH (“SI. novine FBiH” br. 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), Uredbom o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 19/21, 10/22,28/23 i 32/24),
odredabama Pravilnika o radu KJKP "RAD" d.o.o. Sarajevo (br. 8881/22 od 23.05.2022. godine) i Odlukom o potrebi
zasnivanja radnog odnosa br. 01-3125/25 od 07.03.2025. godine KJKP "RAD" d.0.0. Sarajevo objavljuje:

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos u KJKP “RAD” d.o.0. Sarajevo

I Objavljuje se Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme do godinu dana za sljedeéa radna
mjesta:

Komunalni radnik na sortiranju otpada — 1 izvrilac
Komunalni radnik — 10 izvr¥ilaca

Komunalni radnik — pera& — 4 izvr§ioca
Automehaniar III - 2 izvr§ioca

Voza¢ motornih vozila grupe 1T - 4 izvr§ioca
Blagajnik u naplatnom centru — 3 izvr§ioca

Il Kandidat treba da ispunjava sljedeée uslove:

Opsti uslovi:
- daje drZavljanin Bosne i Hercegovine
- daje stariji od 18 godina
- daima op$tu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslove

Pozicija pod rednim brojem 1.
Naziv radnog mjesta: Komunalni radnik na sortiranju otpada
Opis poslova:
- vrii sakupljanje i razvrstavanje sekundarnih sirovina;
- utovar i istovar sekundarnih sirovina ru¢no i mehanicki;
- rukovanje automatom za istresanje posuda za smede;
- odvaja sekundarne sirovine iz komunalnog otpada;
- odrZava higijenu sortirnice, reciklaZnog dvoridta i prostora na koji se
odlaZe sortirani i balirani otpad;
- obavezan je koristit HTZ opremu;
- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca,
Uslovi za obavljanje poslova: NK radnici
Odgovornost: Odgovoran je za blagovremeno i efikasno obavljanje poslova radnog mjesta.
Odgovoran: Neposrednom Rukovodiocu.
Mjesto rada: Kanton Sarajevo
Radno vrijeme: rad u smjenama
Osnovna plaéa: 708,75 KM
Uslovi rada: 10 %
Dodatak na plaéu po K.U.: 300 KM

Potrebna dokumentacija:
- Svojerucno potpisana prijava na oglas, sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa prebivaliita, telefon i
e-mail)
- Uvjerenje o drzavljanstvu (datum izdavanja ne stariji od $est mjeseci od dana objave Javnog glasa)
- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih
- Dokumentacija kojom se dokazuje status iz tatke III Javnog oglasa
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Pozicija pod rednim brojem 2.
Naziv radnog mjesta: Komunalni radnik
Opis poslova:
- vrdi sakupljanje smeca i ostalih otpadaka;
- utovara i istovara smeca i ostale otpadke ru¢no i mehanicki;
- odvaja sekundarne sirovine;
- sortira zate€eni otpad te &isti lokaciju uz kontejnere;
- brine o pravilnom utovaru i istovaru otpada na hidrauliénom mehanizmu,
- brine o vlastitoj sigurnosti pri radu i sugurnosti posade;
- <isti i pere javnoprometne povr¥ine koje su u nadleZnosti poslodavca (saobradajnice, pjeSatke staze, rigoli,
stepenice, prolazi i dr.);
- rukuje automatom za istresanje posuda za smece;
- u zimskom periodu uklanja snijeg, led, utovara i istovara snijeg i led;
- utovara i istovara industrijsku so i drugi posipni materijal;
- obavezan je koristiti HTZ opremu;
- po potrebi upravlja elektri¢nim vozilima;
- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca koji odgovaraju njegovoj struénoj osposobljenosti.
Odgovornost: Odgovoran je za blagovremeno i efikasno obavljanje poslova radnog mjesta.
Odgovoran je za imovinu korisnika usluga kojom rukuje, kao i za ispravnost rada koja su mu povjerena.
Odgovoran: Neposrednom Rukovodiocu.
Uslovi za obavljanje poslova: NK radnici
Mjesto rada: Kanton Sarajevo
Radno vrijeme: rad u smjenama
Osnovna plaéa: 708,75 KM
Uslovi rada: 10 %
Dodatak na pla¢u po K.U.: 300 KM

Potrebna dokumentacija:
- Svojeru¢no potpisana prijava na oglas, sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa prebivalita, telefon i e-
mail)
- Uvjerenje o drzavljanstvu (datum izdavanja ne stariji od Sest mjeseci od dana objave Javnog glasa)
- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih
- Dokumentacija kojom se dokazuje status iz tacke 111 Javnog oglasa

Pozicija pod rednim brojem 3.
Naziv radnog mjesta: Komunalni radnik — perac¢
Opis poslova:
- redovni pregled i odrZavanje crijeva na cisternama
- vodi brigu o mlaznici
- vrdi pranje javnih povrsina,trgova,ulica,trotoara.
- vr§i tocenje vode u cisternu
- u zimskom periodu vrsi pripremu i utovar posipnog materijala
- rukuje trakama za utovar posipnog materijala
- rukuje postrojenjem za mokri postupak
- vr8i pripremu i utovar mokrog postupka
- po potrebi radi na prikupljanju i transportu otpada i rucnom ciscenju javnih povrsina
- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca koji odgovaraju njegovoj stru¢noj osposcbljenosti.
Uslovi za obavljanje poslova: NK radnici
Odgovornost: Odgovoran je za blagovremeno i efikasno obavljanje poslova radnog mjesta.
Odgovoran: Poslovodi R.J.
Mjesto rada: Kanton Sarajevo
Radno vrijeme: rad u smjenama
Osnovna plaéa: 708,75 KM
Uslovi rada: 10 %
Dodatak na plaéu po K.U.: 300 KM

Potrebna dokumentacija:
- Svojerudno potpisana prijava na oglas, sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa prebivalista, telefon i e-
mail)
- Upvjerenje o drzavljanstvu (datum izdavanja ne stariji od §est mjeseci od dana objave Javnog glasa)
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Izvod iz matiéne knjige rodenih
Dokumentacija kojom se dokazuje status iz tadke III Javnog oglasa

Pozicija pod rednim brojem 4.
Naziv radnog mjesta: Automehanicar III
Opis poslova:

radi samostalno sve manje sloZene automehanitarske poslove;

otklanja kvarove na: ovjesu, dijelovima transmisije (lamela, kardansko vratilo, poluosovine), upravijatkom
sistemu, koCionom sistemu, sistemu kreta¢a, sistemu dopreme goriva, sistemu za prehranu itd.;

asistira automehanicaru iz skupine I ili II pri remontu motora, mjenja&a, odrZavanju specijalnih vozila za zimsku
sluzbu itd.;

obavlja poslove po nalogu;

obavezno primjenjuje li¢ne i kolektivne mjere zastite na radu;

odrZava urednost i ¢istocu radnog mjesta;

obavlja i druge poslove po nalogu poslovode kome je neposredno odgovoran;

Uslovi za obavljanje poslova: SSS —III/ IV stepen stru¢ne spreme, srednja saobracajna $kola ili druga srednja $kola ili
mehani¢ar motora i motornih vozila, smjer automehaniar i najmanje $est mjeseca radnog iskustva u struci.

Odgovornost: Odgovoran je za blagovremeno i efikasno obavljanje poslova, kao i za predmete i sredstva rada koje koristi
za obavljanje poslova radnog mjesta.

Odgovoran: Neposrednom rukovodiocu.

Mjesto rada: Kanton Sarajevo

Radno vrijeme: rad u smjenama

Osnovna plaéa: 1.012,50 KM

Dodatak na plaéu po K.U.: 280 KM

Potrebna dokumentacija:

Svojeru¢no potpisana prijava na oglas, sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa prebivalista, telefon i e-
mail),

Diploma o zavr§enoj srednjoj $koli,

Vozac¢ka dozvola,

Uvjerenje o drZavljanstvu (datum izdavanja ne stariji od $est mjeseci od dana objave Javnog glasa),

Uvjerenje ili potvrda o radnom iskustvu u struci,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Dokumentacija kojom se dokazuje status iz tacke I1I Javnog oglasa;

Pozicija pod rednim brojem 5.
Naziv radnog mjesta: Voza¢ motornih vozila grupe II
Opis poslova:

vr8i poslove rukovanja i upravljanja motornim vozilom grupe II: sva motorna vozila osim vozila iz grupe Ii vozila
sa prikljuénim vozilom;

prije pogetka obavljanja poslova duZan je uzeti putni i radni nalog uz obavezu pravilnog popunjavanja i vra¢anja
istog poslije zavrSenog radnog vremene, a najkasnije sljedec¢eg narednog dana prije uzimanja novog putnog naloga;
uredno i ta¢no voditi putnu i radnu dokumentaciju;

brine o stanju vozila i njegovom redovnom odrZavanju i o racionalnom tro¥enju goriva ,maziva,guma i opreme
vozila

brine o sigurnosti rada pratioca na vozilu i njihovoj sigurnosti;

pomaZe mehaniaru u radu prilikom popravke vozila;

prati i upoznaje se s saobracajnim,sanitarnim i komunalnim propisima;

pomaZe prilikom utovara i istovara tereta;

odgovoran je za sigurnost vozila u prometu i cjelokupne posade u vozilu;

odgovoran je za kvalitetno,sigurno i pravovremeno preuzimanje komunalnog otpada;

obavezan je udaljiti radnika na vozilu ukoliko procijeni da isti svojim pona¥anjem ili stanjem ugroZava vlastitu;
sigurnost ili sigurnost ostalih ¢lanova posade ili vozila;

prije upotrebe vozila duZan je izvriiti vizuelni pregled vozila, odnosno konstatovati njegovu ispravnost;

u periodu trajanja Zimske sluZbe po potrebi upravlja motornim vozilom Zimske sluzbe;

vidi pripremu vozila Zimske sluzbe za utovar posipnog materijala i prati utovar da ne bi doXlo do utovara drugih
materijala koji bi mogli dovesti do sprefavanja posipanja posipnog materijala po dionici za koju je zaduZen;

u periodu rada Zimske sluzbe odgovoran je za blagovremeno i kvalitetno obavljanje poslova na dionici, od momenta
preuizmanja radnog naloga po ranije utvrdenim prioritetima rada;
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u periodu rada Zimske sluzbe duZzan je upisati §ta od planiranih poslova na dionici nije uradio razlog zbog Cega
poslovi nisu izvr¥eni i o tome pismeno obavijestiti glavnog deZurnog u dispecerskom centru;

manje kvarove na vozilu duZan je sam otkloniti, a 0 veé¢im blagovremeno obavijestiti neposrednog rukovodioca;
blagovremeno vr§iti servisiranje vozila,

starati se o higijensko estetskom izgledu vozila;

po obavljenom poslu duZan je parkirati vozilo na unaprijed odredeno mjesto;

stara se o pravilnom utovaru i bezbjednom i propisnom transportu tereta;

za vrijeme obavljanja poslova radnik je duZan da se pridrZzava zakonskih propisa koji regulifu prevoz u unutra$njem
cestovnom prometu, bezbjednost prometa i odredaba Pravilnika o posadi motornih vozila i koriitenju tahografa,
kontroli i evidenciji tahografskih listova;

obavezan je koristiti HTZ opremu;

obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca;

Uslovi za obavljanje poslova: SSS - III stepen struéne spreme, srednja saobracajna $kola ili druga srednja 3kola,poloZen
vozadki ispit za C kategoriju, drZzavni ispit za voza¢a i najmanje Sest mjeseci radnog iskustva u struci.
Odgovornost: Odgovoran je za blagovremeno i efikasno obavljanje poslova, kao i za sredstva rada i inventara kojim je

zaduZen.

Odgovoran: Neposrednom Rukovodoicu.
Mjesto rada: Kanton Sarajevo

Radno vrijeme: rad u smjenama
Osnovna plaéa: 1.012,50 KM

Dodatak na placu po K.U.: 280 KM

Potrebna dokumentacija:

Svojeruéno potpisana prijava na oglas, sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa prebivalita, telefon i e-
mail),

Diploma o zavr$enoj srednjoj $koli,

Vozatka dozvola,

Uvjerenje o drzavljanstvu (datum izdavanja ne stariji od $est mjeseci od dana objave Javnog glasa),

Uvjerenje ili potvrda o radnom iskustvu u struci,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Dokumentacija kojom se dokazuje status iz tacke III Javnog oglasa;

Pozicija pod rednim brojem 6.
Naziv radnog mjesta: Blagajnik u naplatnom centru
Opis poslova:

- prima naloge i ostalu dokumentaciju za naplatu i knjiZenje;

- vrdi pripremu dokumentacije za knjiZenje i istu knjiZi;

- usaglaSava sinteti¢ke i analiti¢ke naloge;

- vraca proknjiZzenu dokumentaciju;

- zatvara i zakljuuje analiti¢ku knjigu;

- vodi urednu pomoénu blagajnu;

- vriinaplatu odvoza fakturisanih usluga od gradana i pravnih lica;
- vrdinaplatu za kori$tenje garaZa te ostalih usluga i proizvoda;

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

Odgovornost: Odgovoran je za aZurnost rada u okviru radnog mjesta.

Odgovoran je: Rukovodiocu odjeljenja.

Uslovi za obavljanje poslova: SSS-IV stepen strudne spreme, srednja ekonomska §kola ili druga srednja 8kola tehnickog,
prirodnog ili drustvenog smjera i najmanje Sest mjeseci radnog iskustva.

Mjesto rada: Kanton Sarajevo

Radno vrijeme: od 7°°h do 15h i 30°

Osnovna plaéa: 1.053,00 KM

Dodatak na plaéu po K.U.: 280 KM

Potrebna dokumentacija:

Svojeru&no potpisana prijava na oglas, sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa prebivalidta, telefon i e-
mail)

Diploma o zavrienoj srednjoj koli

Uvijerenje ili potvrda o radnom iskustvu

Uvjerenje o drzavljanstvu (datum izdavanja ne stariji od Sest mjeseci od dana objave Javnog oglasa)

Izvod iz matiéne knjige rodenih

Dokumentacija kojom se dokazuje status iz tacke 11l Javnog oglasa

Transakcijski raduni:
UniCredit Bank d.d. Sarajevo: 3389002208077649
Intesa Sanpaolo Banka d.d. BiH: 1540011100043893
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II1 Prednost pri zapo$ljavanju pod posebnim uslovima

Prednost pri zapo3ljavanju ostvaruju branioci i &lanovi njihovih porodica, u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima boraca-
branitelja BiH (“SIL. novine Kantona Sarajevo” br. 45/12-prei¥¢eni tekst, 26/14, 46/17, 18/19, 20/20 i 24/20- ispravka),
Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih porodica (“Sl. novine FBiH br. 54/19,29/22), Uredbom o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo§ljavanje branilaca, &lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 37/20, 27/21) i Instrukcijom o bliZoj primjeni
kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca, ¢lanova njihovih
porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Opéinama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 38/20).
Naprijed navedena lica prednost pri zapo$ljavanju po Uredbi o jedinstvenim Kkriterijima i pravilima za zapogljavanje
branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo ostvaruju ako su
na evidenciji Javne ustanove “SluZba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” ili su zaposlena sa niZom struénom spremom od
one koju posjeduju ili su zaposlena na odredeno vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zapo$ljavanju trebaju da dostave:

- Dokaz da su na evidenciji Javne ustanove “Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo”- Uvjerenje biroa ne starije
od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili dokaz da su zaposleni sa niZom stru¢nom spremom od one koju
posjeduju — Potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom stepena spreme (zanimanja) s kojim je radnik zasnovao
radni odnos kod poslodavca ne starija od datuma objavijivanja ovog Javnog oglasa ili da su zaposleni na odredeno
vrijeme- Potvrda/Uvjerenje poslodavca kojim se dokazuje da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme ne starija
od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa.

- Potvrdu o mjestu prebivalista-CIPS (ne starija od 6 mjeseci)

- Dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje
branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Opéinama u Kantonu Sarajevo (“Sl.
novine Kantona Sarajevo” br. 38/20,27/21) je prikazana u tabeli

Redni | Pripadnost branilatkoj kategoriji | Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
broj
1. Clan porodice $ehida/poginulog, | - Uvjerenje o statusu djeteta Sehida/poginulog, | Opéinska sluzba za
umrlog i nestalog branioca umrlogi nestalog branioca boracko-invalidsku za§titu
- RjeSenje o priznatom pravu na porodidnu | Grupa za pitanja evidencija
invalidninu za suprugu 3ehida/poginulog, | iz oblasti vojne obaveze
umrlog i nestalog branioca prema mjestu prebivalista
- Uvjerenje o ue§éu u OruZanim snagama
i Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca
2. | Ratni vojni invalid RjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog | Opéinska sluzba za
invalida boracko-invalidsku zatitu
3. Dobitnik ratnog priznanja i RjeSenje o priznatom pravu na mjeseéno | Opéinska sluZzba za
i odlikovanja novcano primanje dobitniku priznanja boracko-invalidsku zagtitu
4. Demobilisani borci Uvijerenje o uée§éu u OruZanim snagama Grupa za pitanja evidencija
iz oblasti vojne obaveze
prema mijestu prebivaliita
5. Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog | a) i b) Opéinska sluzba za
a) ratnog vojnog invalida invalida boragko-invalidsku zastitu
b) dobitnika ratnog priznanja i | Rjedenje o priznatom pravu na: ¢) Grupa za pitanja
odlikovanja a) invalidninu evidencija iz oblasti vojne
¢) demobilisanog borca b) mjesetni novéani dodatak obaveze prema mjestu
| c) uvjerenje o uée§éu u Oruzanim snagama prebivalista
6. Supruga ratnog vojnog invalida | - Uvjerenje o statusu supruZnika ratnog vojnog | Opéinska sluzba za
invalida boragko-invalidsku zastit
| - RjeSenje o priznatom pravu na invalidninu
Napomena:

Za dokazivanje radnog iskustva u struci, kandidati su duzni dostaviti potvrdu ili uvjerenje poslodavca da su obavljali
poslove u svojoj struci ili Uvjerenje nadleZnog Zavoda za penziono invalidsko osiguranje ili Porezne uprave sa Potvrdom o
tumacenju Sifre zanimanja. Potvrda ili uvjerenje poslodavca treba da sadrzi ime i prezime, opis posla, stepen stru¢ne
spreme potrebne za navedeno radno mjesto i vremenski period obavljanja istog.

Izabrani kandidat je duZan, prije potpisivanja Ugovora o radu, dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavljuje.

I'V Kandidati su duZni uz svojeruéno potpisanu prijavu priloZiti naprijed traZenu dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj
fotokopiji.
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Certifikat ISO 8001:2015 i 1SO 14001:2015 za podrutje primjene

Transakeijski racuni:
UniCredit Bank d.d. Sarajevo: 3389002208077649
Intesa Sanpaolo Banka d.d. BiH: 1540011100043893

Javna higijena (prikupljanje, recikliranje, odvoz i odlaganje otpada,
Ciscenje i odrzavanje javnih povrdina) sanacija i rekanstrukeija javno
prometnih povrsina, proizvodnja asfalta, upravljanjem sacbracajem u
miravanju
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Ukoliko se kandidati prijavljuje na vi$e radnih mjesta duzni su uz svojeru¢no potpisanu prijavu priloZiti naprijed traZenu
dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj fotokopiji za svako radno mjesto posebno.

V Kandidati &ija je dokumentacija uredna, potpuna i blagovremena i koji ispunjava uslove iz Javnog oglasa bit ¢e obavje3teni
putem e-maila (izuzetno putem poste, ukolilo kandidat nema e-mail adresu) o datumu i vremenu odrZavanja pismenog,
usmenog i prakti¢nog ispita. Ako uredno obavijesten kandidat ne pristupi polaganju pismenog, usmenog ili prakti¢nog dijela
ispita, smatrat ée se da je odustao od u&eséa u oglasnoj proceduri i neée biti pismeno obavijesten o ishodu Javnog oglasa.

VI Kontakt telefona osobe zaduZene za davanje dodatnih objasnjenja 033/408-240 i 033/408-210.

VII Rok za podnoSenje prijava:
Rok za podnosenje prijava je deset (10) dana od dana objavljivanja Obavjesti o raspisivanju Javnog oglasa u dnevnim
novinama, dok ¢e puni tekst Javnog oglasa biti objavljen na internet stranici Javne ustanove ,,Sluzba za zaposijavanje
Kantona Sarajevo“ Sarajevo, web stranici KIKP “RAD” d.0.0. Sarajevo i registru javnih oglasa o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo.

OBAVJESTENJE ZA KANDIDATE
Pitanja, listu propisa i literature iz oblasti iz koje ée se polagati pismeni i usmeni ispit, kandidat moZe preuzeti na web stranici
KJKP “RAD” d.o.o0. Sarajevo i u prostorijama Preduzec¢a — ul. Paromlinska br. 57 u period od 7:30 do 15:00 h.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti li¢no ili preporudenom postom na adresu:

KJKP “RAD” d.o.0. Sarajevo
Ul. Paromlinska br. 57 — 71.000 Sarajevo
sa naznakom: “Prijava za Javni oglas (navesti naziv i broj radnog mjesta na koje se prijavljuje) — ne otvarati”

Na poledini koverte naznaé&iti ime i prezime podnosioca prijave.

Napomena:
Kandidati, &ija je dokumentacija neuredna, nepotpuna i neblagovremena bit ¢e pismenim putem obavjeSteni sa navodenjem
razloga za$to pristigla prijava nije ispravna, uz moguénost uvida u dostavljenu dokumentaciju, u roku od tri dana od dana

prijema obavijesti.
PriloZena dokumentacija nece se vracati, osim na pismeni zahtjev kandidatima koji su istu dostavili u originalu.
KJKP “RAD* d.o.0. Sarajevo

v.q. Direktorica
=ida Cukoijevié, dibl.mas.ing.

——>; —r Certifikat ISO 9001:2015i ISO 14001:2015 za podrucje primjene
vy Javna higijena (prikupljanje, recikliranje, odvoz i cdlaganje otpada,
THIANGEN ! / &iséenje i odrzavanje javnih povrsina) sanacija i rekonstrukcija javno
it prometnih povrsina, proizvodnja asfalta, upravljanjem saobracajem u
mirovanju

Transakeijski raduni:
UniCredit Bank d.d. Sarajevo: 3389002208077649
Intesa Sanpaolo Banka d.d. BiH: 1540011100043893




