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Na osnovu Odluke o imenovanju komisije za provođenje javnog oglasa, broj: 02-06-01-5367/26 
od 21.04.2026. godine, a u skladu sa članom 8. stav 8. Uredbe o postupku prijema u radni odnos 
u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (.,Službene novine Kantona Sarajevo" broj: 19/21
i 10/22, 28/23, 32/24), Komisija donosi:

POSLOVNIK O RADU KOMISIJE 
ZA PROVOĐENJE JAVNOG OGLASA ZA PRIJEM 

RADNIKA U RADNI ODNOS NA ODREĐENO VRIJEME DO GODINU DANA U KJKP „RAD" 
D.O.O. SARAJEVO

I OPŠTE ODREDBE 

Član 1. 

Ovim Poslovnikom uređuju se pitanja organizacije, način rada i odlučivanja, način provjere znanja 
kandidata, način i kriterijumi ocjenjivanja kandidata, Komisije za provođenje javnog oglasa za 
prijem radnika u radni odnos na određeno vrijeme do godinu dana u KJKP „RAD" d.o.o. Sarajevo, 
i to za sljedeća radna mjesta: 

- Stručni saradnik za pravne poslove - 1 (jedan} izvršilac (probni rad od tri mjeseca)

- kao i druga pitanja od značaja za pravilan i zakonit rad Komisije za provođenje javnog oglasa
za prijem radnika na određeno vrijeme u KJKP „RAD" d.o.o. Sarajevo (u daljem tekstu:
Komisija).

Član 2. 

(1) Rad Komisije zasniva se na načelima zakonitosti, nezavisnosti, nepristrasnosti, objektivnosti,
efikasnosti i javnosti.

(2) Članovi Komisije i sekretar na konstituirajućoj sjednici potpisuju Izjavu o nepristrasnosti,
povjerljivosti i nepostojanju sukoba interesa kojom potvrđuju da su upoznati sa obavezom da
tokom cijelog postupka rada u Komisiji su dužni prijaviti sukob interesa i tražiti izuzeće iz rada
Komisije, iz razloga propisanih u članu 1 O. stav 1. Uredbe.

Član 3. 

Komisija provodi postupak izbora kandidata u skladu sa odredbama Zakona o radu Federacije 
Bosne i Hercegovine (,,Službene novine Federacije BiH" br. 26/16 i 89/18, 44/22, 39/24), Uredbe 
o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,Službene
novine Kantona Sarajevo" broj: 19/21, 10/22, 28/23, 32/24) i Pravilnika o radu Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeća „RAD" d.o.o. Sarajevo, (br. 8881/22 od 23.05.2022. godine, izmjenama i
dopunama pod brojem: 14121/25 od 06.11.2025. godine, izmjenama pod brojem: 15563/25 od
10.12.2025. godine i izmjeni pod brojem: 2738/26 od 20.02.2026. godine).









Administrator
Highlight

Administrator
Highlight

Administrator
Highlight

Administrator
Highlight

Administrator
Highlight

Administrator
Highlight




