Broi(0h 9 res.
Datum: 03.06.2025. godine

Na osnovu Odluke o imenovanju Komisije za provodenje konkursa za izbor i imenovanje
direktora KUIKP ,RAD* Sarajevo broj: 02NO-5021/25 od 18.04.2025. godine, a u skladu sa
¢lanom 48. Statuta KIKP ,RAD" d.o.o. Sarajevo-preciSéeni tekst, br. 1498/23 od 20.01.2023.
godine, Konkursa za imenovanje direktora KJKP ,RAD" d.o.o. Sarajevo objavljenog u
Sluzbenim novinama Federacije BiH broj 36 od 16.05.2025. godine, dnevnom listu
Oslobodenje od 15.05.2025. godine te na sluzbenoj stranici Preduzeéa KJKP ,RAD" d.o.o.
Sarajevo objavljenog dana 15.05.2025. godine, Komisija donosi:

POSLOVNIK O RADU KOMISIJE ZA PROVODENJE KONKURSA ZA IZBOR |
IMENOVANJE DIREKTORA KJKP ,,RAD“ d.o.o. SARAJEVO

| OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Poslovnikom ureduju se pitanja organizacije, nacina rada i odluéivanja, nacin provjere
znanja kandidata, nadin i kriterijumi ocjenjivanja kandidata Komisije za provodenje konkursa
za izbor i imenovanje Direktora KIKP “RAD* d.o.0. Sarajevo (u daljem tekstu: Komisija).

Clan 2.
(1) Rad Komisije zasniva se na nacelima zakonitosti, nezavisnosti, nepristrasnosti,

objektivnosti, efikasnosti i javnosti.
(2) Clan Komisije je duzan Cuvati sluzbenu tajnu i druge povjerljive podatke koje sazna u
obavljanju svoje duznosti.

Clan 3.
Komisija provodi postupak izbora kandidata u skladu sa odredbama Zakona, Statuta i opéih
akata Preduzeca.

Il SASTAV KOMISIJE, PRAVA | OBAVEZE CLANOVA KOMISIJE

Clan 4.

(1) Komisiju, koja broji tri ¢lana ¢ine radnici Preduze¢a KJKP ,RAD" d.o.o. Sarajevo i
predstavnik Ministarstva komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja i zastite
okolisa.

(2) Clanovi Komisije posjeduju struéno znanje u odgovarajuéim oblastima.

(3) Administrativno-tehni¢ke poslove za Komisiju obavlja sekretar.

Clan 5.
(1) Komisija radi i donosi Odluke na sjednicama Komisije.
(2) Komisija odlu¢uje o pitanjima iz svoje nadleznosti veéinom glasova.
(3) Komisija radi u punom sastavu, a obavezno radi u punom sastavu u provodenju razgovora
i ocjenjivanju kandidata.

Clan 6.
(1) Sastanci Komisije se odrzavaju na zahtjev predsjednika Komisije koji vodi sastanak.



(2) Na sjednici Komisije vodi se zapisnik.
(3) Zapisnik potpisuje predsjednik i &lanovi Komisije.

Clan 7.
Clan Komisije ée odmah ili najkasnije dva dana od dana saznanja za razloge izuzeéa zatraZiti
izuzece u Komisiji, ukoliko je srodnik nekog od prijavljenih kandidata u prvoj ili poboénoj liniji do
Cetvrtog stepena i u tazbinskoj liniji do drugog stepena.

it POSTUPANJE SA PRIJAVAMA

Clan 8.

(1) Komisija po isteku roka od posljednjeg objavljivanja javnog konkursa za izbor i imenovanje
Direktora KIKP “RAD" d.0.0. Sarajevo, po pravilu, otvara i razmatra sve pristigle prijave i
dostavljenu dokumentaciju i sastavlja spisak kandidata za koje se provodi izborni
postupak za poziciju iz ¢lana 1. ovog Poslovnika. Komisija prijave razmatra iskljuéivo sa
aspekta opéih i posebnih uslova predvidenih javnim konkursom.

(2) Spisak kandidata iz stava (1) ovog €lana potpisuju svi €lanovi Komisije.

(3) Prilikom razmatranja pristiglih prijava, Komisija utvrduje da li su prijave uredne, potpune i
i blagovremene.

(3) Urednom prijavom na javni konkurs smatra se prijava koja je potpisana od strane
podnosioca prijave. Potpunom prijavom smatra se prijava uz koju su priloZzeni svi dokazi
o ispunjavanju opéih i posebnih uslova naznadéenih u javnom konkursu za izbor i
imenovanje Direktora KJKP “RAD" d.0.0. Sarajevo. Uz prijavu se, u orginalu ili ovjerenim
fotokopijama, prilazu dokazi, naznaceni u konkursu za izbor i imenovanje Direktora KJKP
“RAD" d.o.o. Sarajevo. Blagovremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u
roku odredenom od posliednjeg objavljivanja javnog konkursa za izbor i imenovanje
Direktora KJKP “RAD" d.o.0. Sarajevo.

Clan 9.

(1) Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave ne¢e se uzeti u razmatranje.

(2) Komisija pismeno putem poste i putem e-maila obavje$tava kandidate dija dokumentacija
je neuredna, nepotpuna i neblagovremena da nisu na spisku kandidata medu kojima se
provodi izborni postupak, sa navodenjem razloga zasto pristigla prijava nije ispravna, uz
moguénost uvida u dostavljanu dokumentaciju, u roku od tri dana od dana prijema
obavijesti.

IV PROVODENJE IZBORNOG POSTUPKA

Clan 10.
(1) Proces izbora kandidata, medu kojima se provodi izborni postupak, provodi se putem
Intervjua.
(2) Intervju obavlja Komisija pojedinaéno sa svakim kandidatom, &ija je prijava uredna,
potpuna i blagovremena.
(3) Komisija ¢e o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua obavijestiti kandidate pismenim i to
putem e-maila i usmeno - telefonski.

Clan 11.

(1) Komisija ¢e se sastati 1 (jedan) sat prije zakazanog termina odrzavanja intervjua i tom
prilikom ¢e utvrditi kriterije i naéin provodenja intervjua, te sastaviti pitanja iz sljedeéih
oblasti: opsta pitanja o radu i djelatnosti KIKP “RAD" d.o.o0. Sarajevo, pitanja iz nadleznosti
i odgovornosti Uprave Preduzeéa, poznavanje propisa koji se primjenjuju na rad i
poslovanje javnih Preduzeéa, ponudenog programa rada i razvoja Preduzeéa, motivaciju
kandidata za8to se prijavljuju na konkurs.

(2) Intervju se sastoji od 5 pitanja.



(3) Komisija ¢e izvrsiti bodovanje svakog kandidata zavisno od kvaliteta odgovora na
postavliena pitanja, kvalifikacije i iskustva u dosadas$njem radu, sposobnosti
prepoznavanja, zastupanja i zatite interesa preduzeca, sposobnosit za odgovorno
obavljanje duznosti Direktora KJKP ,RAD* d.o.0. Sarajevo, izraZene inicijativnost i
nezavisnosti u radu i dono$enju odluka, znanju i sposobnosti za razumijevanje finansijskih
i poslovnih izvjestaja, poznavanju propisa vezano za djelatnost i rad preduzeca,
komunikacijske i organizacijske sposobnosti, rezultatima rada ostvarenim tokom
dosadasdnjeg radnog angazmana i op¢i dojam.

(4) Svaki &lan Komisije udestvuje u intervjuu i ocjenjivanju kandidata sa ocjenom od 5 do 10
bodova po pitanju.

(5) Maksimalni broj bodova koji kandidat moze ostvariti iznosi 50 bodova.

(6) Rezuitat intervjua ¢e biti zbir bodova koji su dali ¢lanovi Komisije podijeljen sa brojem
élanova Komisije.

Clan 12.
(1) Komisija ée na osnovu utvrdenih bodova, koje su ostvarili kandidati tokom intervjua,
sadiniti Izvje$tajsa priejdlogom za izbor i imenovanju Direktora Preduzeéa d.o.o Sarajevo

i isti dostaviti Nadzornom odboru na odluéivanje.
(2) Prijedlog za izbor kandidata iz stava 1. ovog ¢lana potpisuju svi &lanovi Komisije.

Clan 13.
Prijedlog za izbor i imenovanje Direktora KJKP ,RAD“ d.o.0. Sarajevo konkursna komisija
dostavlja Nadzornom odboru u roku od 30 dana od dana isteka konkursa.

V ZAVRSNE ODREDBE

Clan 14.
lzmjene i dopune ovog Poslovnika vrsit ¢e se na nacin i po postupku za njegovo donosenje.

Clan 15.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja i primjenjivat ¢e se do okoncanja konkursne

procedure.

KOMISIJA :

1. Sejla Geko, zamjenik pre |
2. Sabina Kapo, ¢&lan 1
3. Nermina Sehovié, &lan is'

privrede, h%st\rtill(_ture, pr olisa
Komisije \ //






