Na osnovu Odluke o imenovanju Komisije za provedenje postupka prijema u rani odnos broj:
02-06-11641/24 od 13.09.2024. godine, a u skladu sa ¢lanom 8. stav 8. Uredbe o postupku
prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo” broj: 19/21,10/22, 28/23, 32/24), Komisija donosi

POSLOVNIK O RADU KOMISIJE
ZA PROVODENJE JAVNOG OGLASA ZA PRIJEM
RADNIKA U RADNI ODNOS NA NEODREDENO VRIJEME SA PROBNIM RADOM U
KJKP ,,RAD" D.0Q.0. SARAJEVO

| OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Poslovnikom ureduju se pitanja organizacije, na¢in rada i odiuéivanja, naéin provjere
znanja kandidata, nagin i kriterijumi ocjenjivanja kandidata, Komisije za provodenje postupka
priiema u rani odnos na neodredeno vrijeme sa probnim radom u trajanju od 3 (tri) mjeseca
putem Javnog oglasa u KJKP ,RAD" d.o.0. Sarajevo, i to za sljedeée radno mjesto:

- Rukovodilac Radne jedinice Novo Sarajevo i Novi Grad 1 (jedan) izvrsilac

kac i druga pitanja od znacaja za pravilan i zakonit rad Komisije za provodenje javnog oglasa
za prijem radnika na neodredeno vrijeme sa probnim radom u trajanju od 3 (tri) mjeseca u KJKP
~RAD" d.o.0. Sarajevo (u daljem tekstu: Komisija).

Clan 2.

(1) Rad Komisije zasniva se na nadelima zakonitosti, nezavisnosti, nepristrasnosti,
objektivnosti, efikasnosti i javnosti.

(2) Clanovi komisije i sekretar na konstituirajuéoj sjednici potpisuju Izjavu o nepristrasnosti,
povjerljivosti i nepostojanju sukoba interesa kojom potvrduju da su upoznati sa obavezom
da tokom cijelog postupka rada u Komisiji su duzni prijaviti sukob interesa i traziti izuzecée
iz rada Komisije, iz razloga propisanih u élanu 10. stav 1. Uredbe.

Clan 3.
Komisija provodi postupak izbora kandidata u skladu sa odredbama Zakona o radu Federacije
Bosne i Hercegovine (,SluZzbene novine Federacije BiH" br. 26/16, 89/18, 44/22, 39/24), Uredbe
o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,SluZzbene
novine Kantona Sarajevo® broj: 19/21, 10/22, 28/23, 32/24) i Praviinika o radu Kantonalnog
javnog komunainog preduzeéa ,RAD" d.o.0. Sarajevo, broj: 8881/22 od 23.05.2022. godine.

Il SASTAV KOMISIJE, PRAVA | OBAVEZE CLANOVA KOMISIJE

Clan 4.
(1) Komisija broiji tri &lana i to iz reda zaposienih kod poslodavca.
(2) Clanavi Komisije moraju imati najmanje isti stepen struéne spreme kao i kandidat za &iji je
prijem u radni odnos objavljen javni oglas.
(3} Administrativno-tehnicke poslove za Komisiju obavlja sekretar koga imenuje poslodavac.

Clan 5.

(1) Komisija radi | donosi odluke na sjednicama Komisije.

{2) Komisija odluguje o pitanjima iz svoje nadleznosti ve¢inom glasova.

(3) Komisija radi u punom sastavu, a obavezno radi u punom sastavu u provodenju razgovora
i ocjenjivanju kandidata.



Clan 11.

(1) Neuredne, nepotpune i heblagovremene prijave Komisija ée odbaciti zakljuckom.

(2) Komisija pismenim putem obavjestava kandidate &ija dokumentacija nije ispravna da nisu
na spisku kandidata medu kojima se provodi izborni postupak, sa navodenjem razloga
neispravnosti dokumentacije, uz moguénost uvida u dostavljenu dokumentaciju, u roku od
tri dana od dana prijema obavijesti.

(3) Ako uredno obavijesten kandidat ne pristupi polaganju usmenog dijela ispita, smatrat ée se
da je odustao od ucedéa u oglasnoj proceduri i neée biti pismeno obavijedten o ishodu
Javnog oglasa.

Clan 12.
(1) Provjera znanja vrsiti ¢e se iz oblasti kako slijedi:
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- Zakon o komunainoj &isto€i u KS (,Sl.novine Kantona Sarajevo”,
broj: 14/16,43/16, 19/17, 20/18 i 22/19)

- Zakon o komunalnim djelatnostima u KS (SI. novine KS broj:
14/16, 43/16, 10/17-isp, 19/17, 20/18, 22/19)

Rukovodilac Radne | - Zakon o javnim preduzeéima u FBiH ("Sl. novine FBiH", br. 8/05,
| jedinice Novo 81/08, 22/09i 109/12)

Sarajevo i Novi|
Grad

- Statut KJKP "RAD" d.0.0. Sarajevo-preci$éeni tekst (br. 1498/23 od
20.01.2023. godine) ‘

| | - Zakon o radu FBiH ("SI. novine FBiH" br.26/16, 89/18, 39/24)
|

- Zakon o zastiti na radu FBiH ("SI. novine FBiH" br, 79/20)

- Pravilnik o radu KJKP ,RAD" d.0.0. Sarajevo (br. 8881/22 od ‘
‘ 23.05.2022. godine)

- Smjernice za projektovanje, gradenje, odrzavanje i nadzor na
putevima, Knjiga Ill: Odrzavanje puteva, Zimska sluzba i redovno
| godisnje odrZzavanje,

- Opis poslova radnog mjesta ‘

Pitanja, listu propisa i literature iz oblasti iz koje ée se polagati pismeni i usmeni dio ispita
Poslodavac je utvrdio i objavio prije raspisivanja javnog oglasa na svojoj web stranici:
www.rad.com.ba.

V PROVODENJE IZBORNOG POSTUPKA

Clan 13.

(1) Postupak izbora kandidata za radno mjesto Rukovodilac Radne jedinice Novo Sarajevo |
Novi Grad, navedeno u ¢lanu 12. ovog Poslovnika, vréi se provodenjem ispita koji se sastoji
iz pismenog i usmenog dijela ispita.

(2) Komisija ¢e o vremenu i mjestu odrzavanja pismenog i usmenog dijela ispita obavijestiti
kandidate putem e-maila, (izuzetno putem poste ukoliko kandidat nema e-mail adresu).



Cian 19.

(1) Ovaj Poslovnik se dostavija odgovornom licu kod poslodavca odmah, a najkasnije u roku od
tri dana od dana donosenja, a poslodavac je duzan ovaj Poslovnik objaviti na svojoj web
stranici dan nakon objavljivanja javnog oglasa i isti se ne moze mijenjati u toku postupka
prijema u radni odnos.

(2) Poslodavac je obavezan ovaj Poslovnik uginiti dostupnim na svojoj web stranici od dana
objavljivanja na web stranici do donoenja odluke o prijemu u radni odnos.

KOMISIJA:

Emir Husinovié, predsjegnik __,
Sejla Geko, &lan A
Adis Avdi¢, &lan IO oS

Broj: /'7 / % /24,
Datum, A6.09: 24,




