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Na osnovu zakona o javnim preduzecjma ("slu2bene novine FB|H" br. g/05, g1log, 22togi 1ogt12),6lana 66. Statuta KJKP,,FLAD" d.o.o. sarajevo-predi56eni tekst, br. 14ggt23 od 20.01 .2023. godine i

9-ol$: Nadzornog odbora Preduze6a, brol: zqb.sttzs od 0s.12.2023. godine, Nalzorn-i-oooJiftJxp"ft4Pu d.o.o. Sarajevo, raspisuje:

KONKURS
za izbor i imenovanje direktora

Odjela interne revizije KJKp,,RAD,, d.o.o. Sarajevo

I Predmet konkursa:

Raspisuje se konkurs za izbor i imenovanje direktora odjela interne revizije Kantonalnog javnog
komunalnog Preduze6a,,RAD,, d.o.o. Sarajevo.

ll Opis pozicije:

Direktor Odjela interne revizije du2an je i odgovo ran za:
a) uspostavu odjela interne revizije odgovaraju6eg obima potrebnog da se adekvatno obavljaju

duZnosti utvrdene Zakonom i Statutom;
b) ispunjavanje isklju6ive nadleZnostiza odabir i rukovodenje licima zapostenim u odjelu;c) udestvuje u radu Odbora za reviziju bez prava glasa;
d) da obavlja duZnosti u skladu sa Medunaiodnim standardima revizije.

lll Mandat:

Direktor odjela interne revizije imenuje se na period od 4 (detiri) godine, sa mogu6nos6u ponovnogizbora.
Direktor odjela interne revizije 6e, nakon imenovanja, zakljuditi sa preduzedem ugovor koji u imePreduzeda potpisuje direktor.

lV Uslovi za imenovanje:

Kandidat koii aplicira za direktora odjela interne revizije mora ispunjavati op6e i posebne uslove.

- OpCi uslovi:
1' da je drZavljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o drzavljanstvu ne. starije od 3 mjeseca,original ili ovjerena kopija istog),
2' daje osoba starija od 18 godina (dokaz: lzvodiz matidne knjige rodenih, original ili ovjerena kopijaistog)
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3. da nije osudivan za krividno djelo i za prekr5aj nespojiv s duZno56u direktora Odjela interne revlzije,5 godina od dana pravosn aZnost i presude, iskljudujuci vrijeme zatvorske kazne (dokaz: potpisanai4ava ovjerena od strane nadleZn og opci nskog organa ili od strane notara, ne starija od 3 mjeseca),4. da mu presudom nije zabranjeno obavllianje aktivnosti u oblasti revizije (dokaz: potpisana ilavaovjerena od strane nadleZnog opci nskog organa ili od strane notara, ne starija od 3 mjeseca),5. da nije dlan Nadzornog odbora, Odbora za reviziju, Uprave Preduzeca, niti zaposlenik Preduze6a,kao ida nema direktni ili indirektnifin ansijski interes u Preduze6u (dokaz: potpisana ilav a ovjerenaod strane nadleZnog opcinskog organa ili od strane notara, ne starija od 3 mjeseca),
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6' da se na kandidata ne odnosi dlan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine (dokaz: potpisana ilava odstrane nadleZnog opcinskog organa ili od strane notara, ne starijl od 3 mjeseca),7' da nije na funkciji u politickoj stranci (dokaz: potpisana ilavaod itrane nrot"Znoi'opiinskog organaili od strane notara, ne starija od 3 mjeseca),
8' da nije izabrani zvanidnik, nosilac funkcije ili savjetnik koji obavlja javne funkcije u institucijama vlasti(dokaz: potpisana iziava ovjerena od sirane nidleznog opcinskog organa ili od strane notara, nestarija od 3 mjeseca)

9' da ne postoje druge zakonske smetnje za obavlianie funkcije direktora Odjela interne revizije (dokaz:potpisana ilava ovjerena od strane nadleznog-opcinskog organa, ili od itrane notara, ne starija od3 mjeseca).

- Posebni uslovi:
1' Univerzitetska diploma vll stepen strudne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (kojese vrednuje sa 240 ECTS bodova), ili drugog iti treceg ciklusa aoion;sr.og sistema studiranjaekonomskog smjera (dokaz: ovjerena kopija univerzitetsr6 diptome ili uvjerenja o diplomiranju),2' da ima najmanje 5 godina radnog iskustvi na finansijsko-radunovodstvenim poslovima, poslovima

revizije, finasnijske kontrole ili privrednog prava, nalon sticanja univezltetske diplome, odnosnovisokog obrazovanja (dokaz: Potvrda ili uvjerenje Poslodavia o radnom iskustvu ili UvjerenjenadleZnog Zavoda za penziono invalidsko osiguranje ili Porezne ,prru" sa potvrdom o tuml6enluSifre zanimanja, original ili ovjerena kopija. PJtvrda ili Uvjerenje poslodavca treba da sadr2i ime iprezime, opis posla, stepen strudne spieme i vremens(i period onavtlanya istog odnorno ,o6
- sadrZavati podatke_na osnovu kojih se mole utvrditiduZina radnog isku;iva;,3' Da posjeduje certifikat ovla5tenog revizora i/ili internog revizora(dokaz: ovjerena kopija certifikataovla5tenog revizora/internog revizora)
4' Da posjeduje znarya isposobnosti razmatranja poslovnih izvjestaja ipropisa iz oblasti komunalnihjavnih preduze6a (dokaz: potpisana iziava ovleiena od strane nrot"inoi opcinskog organa ili odstrane notara, ne starija od 3 mjeseca),

V Prilikom prociene kvalifikaciie i iskustava kandidata, uzet6e se u obzir stijede1e:

a. sposobnost prepoznavanja, zastupanja i zastite interesa preduzeda,
b' sposobnost 

1a.9dOov9rno obavljanje 
-duZnosti 

direktora Odjela interne revizije,c. izrazena inicijativnost i nezavisnost u radu i donosenju odluka,d. znarye i sposobnost razumijevanje finansijskih i poslovnih izvjestaja,e. poznavanje propisa vezano za djelatnost irad preduzeca,

Vl Potrebnidokumenti:

Kandidati su du2ni dostaviti:
- potpisanu prijavu na konkurs;
- CV sa adresom i kontakt telefonom;
- dokumente kojima se dokazuje ispunjavanje op6ih i posebnih uslova iz tadke lv original ili ovjerenakopija po definisanim tadkama

Komisija zaizbor direktora Odjela interne revizije zadraava pravo provjere svih podatakaizilavai
drugih dokumenata kandidata - I-.-'- - r'-rrvrY vr.

Prijave kandidata sa kojima se ne stupi u kontakt u roku od deset dana od dana istek a roka zapodnosenje prijava, ne6e se uzimati u razmatranje u daljem postupku izbora. Komisija 6e sakandidatima koji ispunjavaju uslove obaviti intervju.
Pozvani kandidati koji ne pristupe zakazanom int,ervjuu, smatrat 6e se da su odustali od konkursa.Komisija 6e odboru za reviztlu Preduze6a dostaviii prU"orog kandidata za Jirektora odjela internerevizije.

odluku o imenovanju direktora odjela interne revizije donosi odbor za reviziju preduzeia.

Javni konkurs ostaje otvoren 10 (deset) dana, od dana njegovog posljednjeg objavljivanja.
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Konkurs 6e biti objavljen u "sluZbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine,, i u jednim dnevnimnovinama i na web stranici preduzeca.

Prijavu sa trazenom dokumentacijom dostaviti lidno ili preporuceno postom na adresu:

KJKP,,RAD,, d.o.o. SARAJEVO,
Ul. Paromlinska br. 57, 71OOO Sarajevo

sa naznakom:

..PRIJAVA NA KONKURS ZA IZBOR I IMENOVANJE DIREKTORA ODJELA INTERNE REVIZIJEKJKP "RAD,, d.o.o. SARAJEVO _ OTVARA KOM|S|JA,,

Na poledini koverte naznaditi ime i prezime, te adresu podnosioca prijave.
Neuredne, nepotpune i nebragovremene prijave ne6e se uzeti u ,rirrtrrni".
Napomena: Prilozena dokumentacija nece se vracati, osimlanoidatima koju su istu dostavili u originalui na pismenizahtjev.
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